Szczegotowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje zadan

okreslonych w ,,Programie wspétpracy Miasta Gdanska
z organizacjami pozarzagdowymi na 2025 rok”

Ogtaszajacy:
Gmina Miasta Gdanska ul. Nowe Ogrody 8/12, 80-803 Gdansk
Organizator konkursu:

Urzad Miejski w Gdansku Wydziat Rozwoju Spotecznego ul. Kartuska 5, 80-103
Gdansk tel. 58 323 67 00

7 7 7

Rodzaje zadan oraz wysokos¢ srodkéow publicznych przeznaczonych
na ich realizacje w formie wsparcia:

Gmina Miasta Gdansk przeznacza w ramach niniejszego konkursu na realizacje
zadan publicznych w latach 2025 - 2028 kwote 7 395.000,00 zt. Szczegdtowy
podziat zadan publicznych, przedstawiony zgodnie z numeracjg zawartg

w ,Programie wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzgdowymi na
2025 rok” oraz wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na ich realizacje
przedstawia sie nastepujgco:

15) PORZADEK | BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE - 4 395.000,00 zt

zadanie 3.12 Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdanska na
lata 2024-2026

a) prowadzenie Pogotowia Socjalnego dla Os6b Nietrzezwych - w 2025 roku
1465 000,00 zt, w 2026 roku 2 930 000,00 zt



W wyniku konkursu do realizacji zadnia moze zosta¢ wytonionych kilka
podmiotow.

Zakres zadania obejmuje:
Prowadzenie Pogotowia Socjalnego dla Oséb Nietrzezwych przez:

1. zapewnienie motywowania do podjecia leczenia odwykowego (konsultacje z
terapeutg uzaleznien, konsultacje z pracownikiem socjalnym,
przeprowadzanie testéw przesiewowych, diagnoza problemu uzaleznienia),

2. zapewnienie dziatan interwencyjnych, psychologicznych oraz oddziatywan
korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc wobec najblizszych,

3. objecie pomocg w formie pracy socjalnej,

4. zapewnienie wspotpracy ze stuzbami mundurowymi i innymi podmiotami,

5. prowadzenie monitoringu oséb wielokrotnie przebywajgcych w placéwce,

6. zapewnienie psychoedukacji i rozwoju osobistego osob uzaleznionych,

7. zapewnienie terapii zachowan adaptacyjnych,

8. konsultacji dla 0séb zyjgcych w otoczeniu osoby uzaleznionej,

9. prowadzenie innych dziatan wptywajgcych na poprawe jakosci zycia klientow
placéwki.

Odbiorcy:

osoby doroste nietrzezwe doprowadzone do placowki przez stuzby miejskie i
porzagdkowe oraz cztonkowie rodzin tych oséb

Termin realizacji zadania:
od 01 lipca 2025 r. do 31 grudnia 2026 r.

16) UPOWSZECHNIANIE | CHRONA WOLNOSCI | PRAW CZLOWIEKA ORAZ
SWOBOD OBYWATELSKICH, A TAKZE DZIALANIA WSPOMAGAJACE ROZW()J
DEMOKRAC]I - 1 500.000,00 ztotych

Cele realizacji zadania:
Program Rozwoju ,Wspolne Miasto”

Cel szczegbtowy I1.4. Wigczanie spoteczne oraz tworzenie warunkow do dtugiego
niezaleznego zycia mieszkanek i mieszkancéw

I1.4.2. Wzmacnianie spdjnosci i solidarnosci spoteczne;j

I1.4.2.2. Prowadzenie dziatah na rzecz réwnego traktowania i przeciwdziatania
dyskryminacji

a) prowadzenie punktéw wspierajacych osoby doswiadczajace



dyskryminacji - 2025 roku 250 000 zt, w 2026 roku 500 000 zt, w 2027 roku
500 000 zt, w 2028 roku 250 000 zt.

Do realizacji zadania wybrany zostanie jeden podmiot lub partnerstwo.

Zakres zadania obejmuje ustuge prowadzenia kompleksowego wsparcia dla oséb
doswiadczajgcych dyskryminacji i przemocy ze wzgledu na wiek, pte¢, orientacje
seksualng i tozsamos¢ ptciowg, niepetnosprawnosé, wyznanie, religie i
bezwyznaniowos¢, pochodzenie etniczne i narodowe.

Ustuga ma miec postac sieci wspotpracujgcych punktdw, wspierajgcych wyzej
wskazane osoby.

Oferent ma zapewni¢ specjalistyczne ustugi indywidualnego i grupowego
wsparcia, w postaci informacji i doradztwa na temat przystugujacych praw i
mozliwosci ich egzekwowania, poradnictwa formalno-prawnego, pomocy
psychologicznej i innej eksperckiej, w tym osoby asystujgcej, wynikajgcej z
potrzeb zgtaszajgcych sie 0osdb, w obszarze dyskryminacji i przemocy z wyzej
wymienionych przyczyn. Oferent powinien w miare potrzeb zapewni¢ dostep do
ttumaczen lub specjalistéw postugujgcych sie jezykami gtdwnych spotecznosci
imigranckich w Gdansku.

W przypadku sytuacji nierownego traktowania, dotyczgcych obszaru kompetencji
miasta, do zadan sieci naleze¢ bedzie przekazanie informacji do odpowiedniej
jednostki miejskie;.

Do zadan sieci nalezy rowniez prowadzenie statystyk dot. incydentéw
dyskryminacyjnych oraz rejestru przestepstw z nienawisci (w tym w ,szarej
strefie”). Oferent powinien zbierac informacje o incydentach dyskryminacji i
przemocy motywowanej uprzedzeniami, zgodnie z zakresem: podstawa
dyskryminacji (ze wzgledu na przestanke), rodzaj naruszenia (obelgi, grozby,
przemoc, ograniczenie dostepu, etc), charakterystyka osoby dyskryminujgcej
(zwigzek z osobg doswiadczajgcg, motywacja, etc), miejsce wystgpienia
dyskryminacji (przestrzen publiczna, internet, szkota, praca, ustugi komercyjne,
etc), podjete dziatanie (m.in. rodzaj zaoferowanego wsparcia, czy incydent zostat
zgtoszony do stuzb), skutki dla osoby doswiadczajgcej i (jesli dotyczy) dla
spotecznosci, do ktorej nalezy. Rejestr przestepstw z nienawisci powinien by¢
prowadzony zgodnie z wytycznymi instytucji miedzynarodowych (np. ODIHR) oraz
we wspotpracy z podmiotami, bedacymi w posiadaniu stosownych narzedzi i
statystyk. Oferent przygotuje raport podsumowujgcy dla miasta Gdanska w
obszarze statystyk oraz przestepstw z nienawisci raz do roku.



Do zadan oferenta nalezy rowniez upowszechnianie doswiadczenia i dobrych
praktyk dziatania sieci oraz realizacji wsparcia, z uwzglednieniem kontekstu
polskiego i europejskiego systemu ,victim support”. Koncepcje upowszechniania
nalezy szczeg6towo opisac w ofercie.

Do zadan oferenta naleze¢ bedzie réwniez prowadzenie biezgcej komunikacji o
dziatalnosci Centrum oraz wspieranie Miasta w sytuacjach komunikacji
kryzysowej, w przypadku wystgpienia w przestrzeni miejskiej mowy nienawisci
lub przestepstw z nienawisci.

Ponadto oferent bedzie wspotpracowat z Gdanskim Centrum Kontaktu, Miejskim
Systemem Interwencji Kryzysowej i innymi podmiotami w sytuacji wydarzen
dotyczacych mowy nienawisci lub przestepstw z nienawisci w przestrzeni
miejskie;.

Oferta powinna zawiera¢ szczegétowy opis zadania w podziale na 5 typéw
dziatan:

1. Prowadzenie sieci - liczba punktow w sieci i ich rozmieszczenie w miescie,
opis ich infrastruktury.

Do tego dziatania w kosztorysie nalezy utworzy¢ jedng pozycje kosztorysowa,
zawierajgcg sume wszystkich kosztéw statych biezgcego utrzymania sieci.

2. Realizacja wsparcia - opis co sktada sie na ustuge wsparcia, okreslenie dni i
godzin dostepnosci ustugi (w tym prowadzonych osobiscie, telefonicznie, w
formie elektronicznej, etc), z uwzglednieniem sobdt, zakres przestanek
dyskryminacji, ktére oferent jest w stanie objg¢ ustugg wsparcia. Opis powinien
zawierac okreslenie kompetencji i doswiadczenia 0séb realizujgcych wsparcie.

Do tego dziatania w kosztorysie nalezy utworzy¢ jedng pozycje kosztorysowa,
zawierajgcg ogoblng sume wszystkich kosztow merytorycznych dot. wsparcia, w
tym zatrudnienia koordynatora/ow sieci.

3. Dziatania badawcze - opis dziatan zwigzanych z prowadzeniem statystyk dot.
incydentéw dyskryminacyjnych oraz rejestru przestepstw z nienawisci (w tym w
~Szarej strefie”) oraz z raportami podsumowujgcymi zebrane dane (w tym dane
oficjalne ze stuzb).

Do tego dziatania w kosztorysie nalezy utworzy¢ jedng pozycje kosztorysowa,
zawierajacg ogblng sume wszystkich kosztow merytorycznych dot. dziatan
badawczych.



4. Dziatania upowszechniajgce - opis koncepcji upowszechniania dobrych
praktyk i doswiadczenia nabranego w procesie zarzadzania siecig oraz udzielania
wsparcia osobom doswiadczajgcym dyskryminacji i przestepstw z nienawisci.

Do tego dziatania w kosztorysie nalezy utworzy¢ jedng pozycje kosztorysowg,
zawierajgcg ogoblng sume wszystkich kosztow merytorycznych dot. dziatan
upowszechniajgcych.

5. Administracja, komunikacja i promocja - spos6b zarzgdzania siecig, w tym
opis zadan i kompetencji os6b administrujgcych siecig, informacja o sposobie
prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych skierowanych do gdanskiej
spotecznosci na temat biezgcej dziatalnosci sieci przez strone internetowg, media
spotecznosciowe, materiaty promocyjne oraz komunikowania w sytuacjach
kryzysowych, we wspotpracy z Miastem.

Do tego dziatania w kosztorysie nalezy utworzyc¢ jedng pozycje kosztorysowa,
zawierajgcg ogoblng sume wszystkich kosztow komunikacji i promocji oraz innych
kosztow administracyjnych, niemieszczgcych sie w kategorii kosztéw biezgcego
utrzymania sieci.

W ramach opisu dziatan oferent powinien opisa¢ rowniez sktadowe pozycji
kosztorysowej przypisanej do dziatania - punkty w ocenie kalkulacji kosztéw beda
przyznawane na podstawie analizy tresci dotyczgcych rodzajéw kosztow
zawartych w opisie dziatan.

Warunki realizacji zadania:

e Oferent jest zobowigzany zadbac o zréznicowanie piciowe i umiejetnosci
postugiwania sie jezykami obcymi os6b udzielajgcych pomocy oraz o
zapewnienie dostepnosci w czasie realizacji wsparcia.

e W ramach realizacji zadania oferent i jego partnerzy oraz podwykonawcy nie
mogg dopuszczac sie dziatan noszgcych znamiona dyskryminacji posredniej
lub bezposredniej. R6znicowanie ze wzgledu na obiektywnie uzasadnione
przyczyny (np. potrzeby lub sytuacje oséb doswiadczajgcych dyskryminacji)
nie stanowi dyskryminacji.

e Zakres wsparcia, w szczegblnosci wsparcia psychologicznego, musi by¢ oparty
0 wspotczesng wiedze i zapewniac neutralnosc Swiatopoglagdowa.

e Zadanie bedzie realizowane w Scistej wspotpracy z Wydziatem Rozwoju
Spotecznego.

Wymagane rezultaty realizacji zadania:
1. liczba mieszkancow i mieszkanek Gdanska objetych wsparciem,



2. taczna liczba godzin zrealizowanego wsparcia (bez podziatu na rodzaj),
3. liczba organizacji zaangazowanych w siec.

Oferent moze wskaza¢ dodatkowe rezultaty. Oferent musi okresli¢ planowany
poziom osiggniecia rezultatéw oraz sposoby ich monitorowania (w pkt. I1.6
oferty).

Termin realizacji zadania:
od 01 lipca 2025 r. do 30 czerwca 2028 r.

17) PROMOCJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU - 1 500.000, 00 ztotych
Cele realizacji zadania:
Cel Szczeg6towy Programu Rozwoju Wspdélnego Miasta 2030:

[.4. Wigczenie spoteczne oraz tworzenie warunkéw do dtugiego i niezaleznego
zycia mieszkanek i mieszkancéw.
[1.5. Budowanie wspélnot lokalnych i rozwéj aktywnosci obywatelskiej;

Priorytet Celu:
[1.4.2. Wzmacnianie spdjnosci i solidarnosci spoteczne;j.

[1.5.3. Wzmocnienie trwatosci i niezaleznosci organizacji spotecznych.
Kierunek Interwencji:

[1.4.2.4. Wigczenie mieszkanek i mieszkancéw do Swiadczenia wsparcia
spotecznego w Srodowisku lokalnym.

11.5.3.1. Wzmocnienie i rozwdj stabilnosci, samodzielnosci, niezaleznosci
i sprawnosci dziatania organizacji spotecznych

[1.5.3.2. Rozwoj wspodtpracy z organizacjami spotecznymi w zakresie realizacji
ustug spotecznych, wspierania spotecznosci lokalnych i relacji z mieszkankami
i mieszkancami

a) prowadzenie miejskiego centrum wolontariatu w Gdansku oraz promocja
wolontariatu w szkotach.

- w 2025 roku 250 000 zt, w 2026 roku 500 000 zt, w 2027 roku 500 000 zt, w
2028 roku 250 000 zt.

W wyniku konkursu, do realizacji przedmiotowego zadania zostanie wytoniona
jedna oferta.



Zakres zadania obejmuje w szczegélnosci dziatania skierowane na:

1.

10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

promowanie i upowszechnianie idei wolontariatu we wszystkich dziedzinach
zycia spotecznego,

zbieranie ofert oraz prowadzenie posrednictwa wolontariackiego za pomoca
portalu. Portal powinien zawierac takie elementy jak: baza ofert
wolontariackich, baze wiedzy zwigzanej z wolontariatem, w tym przyktadow
dobrych praktyk wolontariackich, mozliwos¢ zapisania sie do bazy
wolontariuszy/ek, zaktadke z aktualnymi wiadomosciami dot. obszaru
wolontariatu,

prowadzenie i aktualizacja bazy wolontariuszek i wolontariuszy,
prowadzenie kanatu informacyjnego zwigzanego z obszarem wolontariatu

w social mediach,

prowadzenie newslettera dla wolontariuszy/ek,

podnoszenie kwalifikacji i profesjonalizacja dziatan poprzez prowadzenie
szkolen i warsztatéw (réwniez on-line) dla wolontariuszy/ek oraz podmiotéw
wymagajgcych wsparcia wolontariackiego,

prowadzanie wydarzen, spotkan, obchoddw, uroczystosci, konkurséw
dotyczgcych wolontariatu, ktérych celem jest zwiekszenie aktywnosci

i zaangazowania spotecznego mieszkancoéw/ek na zasadach wolontariatu,
przygotowanie wolontariuszy/ek na potrzeby dziatan w przestrzeni miejskiej
Miasta Gdansk, zwigzanych z obstugg publicznych wydarzen,

wspieranie, animowanie i zapewnienie profesjonalnej wspotpracy

z podmiotami w zakresie dziatan wolontariackich we wszystkich sektorach, ;.
pozarzgdowym, publicznym i prywatnym,

prowadzenie statystyk dotyczgcych ilosci wolontariuszy i wolontariuszek oraz
nowych 0s6b zapisanych do bazy wolontariatu,

integracja gdanskiego srodowiska wolontariuszy/ek oraz gdanskich organizacji
pozarzgdowych w obszarze wolontariatu,

. udziat w tworzeniu koncepcji programu Gdanskiego Tygodnia Wolontariatu

we wspotpracy z Wydziatem Rozwoju Spotecznego,

zbieranie informacji, tak zwanych dobrych praktyk w zakresie rozwoju
wolontariatu i ich publikacja w formie on-line na portalu,

opracowywanie i publikacja materiatow szkoleniowo-informacyjnych
dotyczacych wolontariatu w formie publikacji on-line, w tym: tworzenia
wolontariatu pracowniczego, wolontariatu szkolnego,

organizacja spotkan informacyjno-promocyjnych w gdanskich placéwkach
oswiatowych dot. obszaru wolontariatu,

organizacja “Forum Wolontariatu Szkolnego” dla minimum 100 uczestnikow
i uczestniczek,



17.

18.

wsparcie placowek oswiatowych w tworzeniu i prowadzeniu szkolnych kot
wolontariatu,

wdrazanie oraz promowanie modelu wolontariatu szkolnego w placéwkach
osSwiatowych.

Wymagane doswiadczenie oferenta (nalezy opisac w ofercie):

* realizacja obstugi wolontariackiej z udziatem przynajmniej 100 wolontariuszy
dwoch lub wiecej wydarzen kulturalnych, promocyjnych, sportowych lub innych,

Wymagane rezultaty realizacji zadania:

7.
8.
9.

10.
11.
12.

13.

liczba dziatan, wydarzen, kampanii promujgcych wolontariat w Gdansku,
liczba ofert wolontariackich dla wolontariuszy/ek zamieszczonych na portaluy,
liczba nowych wolontariuszy i wolontariuszek zapisanych do bazy
wolontariuszy/ek,

liczba wpiséw zamieszczonych na social mediach oraz wystanych
newsletterdw,

liczba spotkan oraz szkolen informacyjnych dla wolontariuszy/ek oraz
podmiotow dziatajgcych w obszarze wolontariatu,

liczba zorganizowanych wydarzen, spotkan, obchoddw, uroczystosci,
konkurséw dot. Wolontariatu,

liczba spotkan integracyjnych dla wolontariuszy/ek,

liczba wspartych organizacyjnie akcji wolontariatu w przestrzeni publicznej,
liczba opublikowanych on-line publikacji tematycznych dot. Wolontariatu,
liczba spotkan informacyjno-promocyjnych w placéwkach oswiatowych,
liczba uczestnikow i uczestniczek Forum Wolontariatu Szkolnego,
koncepcja dotyczgca tworzenia i wspierania merytorycznego szkolnych kot
wolontariatu,

liczba placéwek oswiatowych objetych wsparciem merytorycznym

w tworzeniu i prowadzeniu szkolnych két wolontariatu,

14. liczba nowopowstatych szkolnych két wolontariatu,

15.
16.

liczba zapisanych dzieci i mtodziezy do szkolnych két wolontariatu,
liczba podmiotéw objetych wsparciem z zakresu wolontariatu.

Oferent moze wskaza¢ dodatkowe rezultaty. Oferent musi okresli¢ sposob

planowanego poziomu osiggniecia rezultatu oraz sposobu jego monitorowania
(w pkt. 111.6 oferty).

Termin realizacji zadania:

Od 1 lipca 2025 r. do 30 czerwca 2028 r.



Iv.

Szczegdblne wskazania dotyczace oferty:

W sekgcji VI oferty, w czesci ,Inne dziatania, ktére moga miec znaczenie przy
ocenie oferty (...)", oferent jest zobowigzany opisac:

poziom dostepnosci realizowanego zadania w zakresie ,,standardu minimum”
zawartego w art. 6 ustawy o zapewnieniu dostepnosci dla 0sob ze szczegdInymi
potrzebami i opisanego w postaci pytan pomocniczych w Zatgczniku nr 2 do
szczegdtowych warunkow otwartego konkursu ofert. Oferent jest zobowigzany
wskazac obszary, w ktérych nie jest w stanie w sposéb samodzielny zapewni¢
dostepnosci zgodnie z ww. ,standardem minimum”.

Uwaga:

1) Oferent zgodnie z kartg oceny stanowigcg Zatgcznik nr 1 do szczegotowych
warunkéw otwartego konkursu ofert otrzymuje punkty za szczegotowos¢
i kompletnos¢ informacji o poziomie dostepnosci zgodnej ze ,,standardem
minimum” oraz o dostepnosci spotecznej.

2) Brak opisu poziomu dostepnosci skutkowac bedzie nieprzyznaniem punktéw
w tym kryterium oraz koniecznoscig uzupetnienia opisu na etapie
konstruowania umowy w przypadku wyboru oferty do dofinansowania.

3) Oferent (zgodnie z kartg oceny stanowigcg Zatgcznik nr 1 do szczegdétowych
warunkow otwartego konkursu ofert) otrzymuje punkty za informacje
o zakresie i sposobie realizacji zasady zrownowazonego rozwoju w celu
ochrony $rodowiska naturalnego przed negatywnymi skutkami uzycia
przedmiotéw jednorazowego uzytku wykonanych z tworzyw sztucznych.
Realizujgc zadanie publiczne zleceniobiorca zobowigzany bedzie
w szczegblnosci do:

a) Wyeliminowania, w miare mozliwosci, z uzycia przy wykonywaniu umowy
jednorazowych talerzy, sztu¢cow, kubeczkéw, mieszadetek, patyczkow, stomek
i pojemnikéw na zywnos¢ wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych
i zastgpienia ich wielorazowymi odpowiednikami lub jednorazowymi
produktami ulegajgcymi kompostowaniu lub biodegradacji, w tym
wykonanymi z biologicznych tworzyw sztucznych spetniajgcych norme EN
13432 lub EN 14995;

b) Podawania poczestunku, w miare mozliwosci, bez uzywania jednorazowych
talerzy, sztué¢cow, kubeczkdw, mieszadetek, patyczkdw, stomek i pojemnikow
na zywnos¢ wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych;

¢) Podawania wody lub innych napojéw, w miare mozliwosci, w opakowaniach
wielokrotnego uzytku lub w butelkach zwrotnych;



d)

g)
h)

4)

5)

podawania do spozycia wody z kranu, jesli spetnione sg wynikajace
z przepiséw prawa wymagania dotyczace jakosci wody przeznaczonej
do spozycia przez ludzi;
wykorzystywania przy wykonywaniu umowy, w miare mozliwosci, materiatow,
ktére pochodzg z recyklingu lub mu podlegaja;
rezygnacji, w miare mozliwosci, z uzywania jednorazowych opakowan, toreb,
siatek i reklamoéwek wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych;
nieuzywania balonéw wraz z plastikowymi patyczkami;
niewypuszczania chinskich lampionoéw;
nieuzywania sztucznych ogni i petard.
W przypadku dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub opiekg nad nimi, Realizator
zobowigzany jest do opracowania i stosowania standardéw ochrony
matoletnich zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
wymagania dotyczgce kadry muszg by¢ zgodne z rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 roku w sprawie wypoczynku dzieci i
mtodziezy szkolnej (Dz.U. z 2016 r. poz. 452) oraz ustawg z dnia 13 maja 2016
roku o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym
(Dz.U.z 2024 r., poz. 1802 z p6zn. zm.);
osoby pracujgce z dzie¢mi i mtodziezg muszg posiadac aktualne
zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.
Administratorem danych osobowych, w rozumieniu rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej RODO), a takze ustawy z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych, przetwarzanych w zwigzku z
wykonywaniem zadania publicznego, ktore realizowane bedzie po
rozstrzygnieciu niniejszego otwartego konkursu ofert, bedzie oferent.
Oferent jest zobowigzany stosowac przepisy RODO oraz ustawe z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych przy przetwarzaniu danych
osobowych, gromadzonych zaréwno w wersji papierowej, jak i elektronicznej,
w ramach zadania publicznego, ktére realizowane bedzie po rozstrzygnieciu
niniejszego otwartego konkursu ofert, w szczegélnosci:

posiadac klauzule informacyjna,

zapewnic bezpieczenstwo danych i prowadzic rejestr ryzyk,

zgtaszac naruszenia ochrony danych,

przestrzegac zasad przechowywania i niszczenia danych,

wyznaczy¢ Inspektora Ochrony Danych, gdy przetwarzanie jest regularne

lub dotyczy danych wrazliwych.



VI.

Miejsce i termin, w ktérym mozna zapoznac¢ sie ze szczegétowymi
warunkami konkursu i materiatami informacyjnymi o przedmiocie
konkursu:

1)

2)

3)

Oferty nalezy sktadac za posrednictwem elektronicznego generatora ofert
witkac.pl. Po wypetnieniu poszczeg6lnych pél generatora system generuje
oferte zgodng z obowigzujgcym wzorem.

Wzory ofert do wglagdu mozna pobrac ze strony
https://www.gdansk.pl/akcja/link/212373/0rganizacje-pozarzadowe.

Merytorycznych konsultacji udzielajg w imieniu organizatora konkursu:

Barbara Borowiak, tel. 58 526 80 09
e-mail: barbara.borowiak@gdansk.gda.pl
Aleksandra Fuchs, tel. 58 323 67 79
e-mail: aleksandra.fuchs1@gdansk.gda.pl
Patrycja Knitter, tel. 58 323 68 98,

e-mail: patrycja.knitter@gdansk.gda.pl
Damian Kuzminski, tel. 58 526 80 25
e-mail: damian.kuzminski@gdansk.gda.pl

Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacjg zadan publicznych okresla
Rozporzadzenie Przewodniczgcego Komitetu do sprawy Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow
umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan

z wykonania tych zadan (Dz. U. poz. 2057).

Miejsce, sposéb i termin sktadania ofert:

1)

2)

Oferty konkursowe na zadania nalezy ztozy¢ za posrednictwem
elektronicznego generatora ofert witkac.pl, wybierajgc nabor

na odpowiednie zadanie, w nieprzekraczalnym terminie do 09 maja 2025
roku do godziny 15.00.

Po ztozeniu oferty w elektronicznym generatorze ofert witkac.pl nalezy
dostarczy¢ do organizatora potwierdzenie ztozenia oferty wygenerowane

z generatora ofert witkac.pl w nieprzekraczalnym terminie do 13 maja 2025
roku:


https://www.gdansk.pl/akcja/link/212373/Organizacje-pozarzadowe

a) osobiscie w siedzibie organizatora konkursu - Urzedu Miejskiego w Gdansku:
ul. Nowe Ogrody 8/12 (Sala Obstugi Mieszkancéw), ul. Partyzantow 74
(punkt informacji) albo ul. Wilanowska 2;

b) lub pocztg na adres: Urzad Miejski w Gdansku, 80-803 Gdansk, ul. Nowe
Ogrody 8/12;

c) lub korzystajgc z elektronicznej skrzynki podawczej
ePUAP: ePUAP /UMGDA/SkrytkaESP.

d) powinno by¢ podpisane przez wtasciwe osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu oferenta lub
ustanowionego petnomocnika, zgodnie z zapisami wynikajgcymi
z dokumentu okreslajgcego osobowos$¢ prawna.

3) W przypadku przestania potwierdzenia ztozenia oferty pocztg o terminie
zlozenia potwierdzenia decyduje data wptywu do Urzedu Miejskiego.

VIl. Termin i tryb rozpatrzenia ofert:

1) Oferty na realizacje zadan zostang rozpatrzone najp6zniej do 16 czerwca
2025 roku przez komisje konkursowg powotang na mocy odrebnego
zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdanska.

2) Prezydent Miasta Gdanska, na podstawie oceny dokonanej przez komisje
konkursowg, dokona wyboru podmiotoéw, ktérym zostang przyznane dotacje.

3) W ramach procedury konkursowej decyzja Prezydenta o przyznaniu dotacji
jest ostateczna i nie podlega odwotaniu.

4) Oferty na realizacje zadan publicznych podlegajg procedurze uzupetniania
brakéw formalnych. Uzupetnienie brakéw formalnych dotyczy wytgcznie
uzupetnienia brakujgcych podpiséw na potwierdzeniu ztozenia oferty.

W przypadku gdy potwierdzenie nie zostato podpisane przez wtasciwe osoby
uprawnione

do zaciggania zobowigzan majatkowych w imieniu oferenta, brak podpisu
skutkuje odrzuceniem oferty bez mozliwosci uzupetnienia brakéw formalnych.

5) Wykaz ofert zawierajacych braki formalne zostanie zamieszczony (wraz
z wykazem wszystkich ofert, ktére wptynety na ogtoszony konkurs,

z podaniem informacji o wynikach oceny formalnej) na stronie internetowej
www.gdansk.pl i wywieszony na tablicy ogtoszen w siedzibie organizatora
w dniu 20 maja 2025 roku. Informacje o wynikach oceny formalnej beda

dostepne réwniez za posrednictwem elektronicznego generatora ofert
witkac.pl.

a) Oferent w terminie 2 dni roboczych od daty zamieszczenia listy ofert
na zadania, tj. do 22 maja 2025 roku, moze uzupetni¢ braki formalne
w siedzibie organizatora, w Wydziale Rozwoju Spotecznego - Centrum Dolna
Brama w Gdansku, ul. Dolna Brama 8, | pietro, pokdj nr 12.



VIIl.

IX.

b)

0)

Oferty, ktore nie zostang uzupetnione w podanym wyzej terminie zostang
odrzucone ze wzgledéw formalnych.

Weryfikacja ztozonych w ofercie oswiadczen oraz skandw zatgcznikdw nastgpi
na etapie konstruowania umowy w przypadku wyboru oferty

do dofinansowania.

Terminy i warunki realizacji zadania:

1)

2)

4)

5)

Termin realizacji zadania powinien obejmowac okres nie wczesniejszy
niz 01 lipca 2025 roku i trwac nie dtuzej niz do 30 czerwca 2028 roku

(o ile nie zastrzezono inaczej w pkt.IIl).

W ofercie nalezy wskaza¢ planowane daty realizacji zgtaszanego w ofercie
zadania.

Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na zobowigzania powstate przed datg
podpisania umowy na realizacje zadnia.

Zmiany dotyczgce merytoryki realizacji zadania wymagajg zawiadomienia
organizatora konkursu w formie pisemnej lub

za posrednictwem poczty elektronicznej. Organizator konkursu przekaze
oferentowi, w formie pisemnej lub za posrednictwem poczty elektronicznej,
informacje o zgodzie na wprowadzenie zmiany lub konieczno$ci sporzadzenia
aneksu do umowy.

Zmiany i uzupetnienia moga by¢ dokonywane w zakresie niewptywajgcym na
zmiane kryteriow wyboru oferty w postepowaniu konkursowym.
Nieosiggniecie zaplanowanych w ofercie rezultatdw moze rodzi¢
konsekwencje proporcjonalnego zwrotu przyznanych srodkéw dotacyjnych
(z pominieciem kosztéw administracyjnych realizacji zadania).

Oferent, sktadajgc oferte, potwierdza jednocze$nie zapoznanie sie z klauzulg
dotyczacg przetwarzania jego danych osobowych dostepng na stronie
internetowej https://bip.gdansk.pl/link/115834/Klauzula-informacyjna-RODO.

Harmonogram pracy komisji konkursowej:

1)

2)

Komisja konkursowa powotana na mocy zarzadzenia Prezydenta Miasta
Gdanska, po wstepnej ocenie projektéw pod wzgledem formalnym przez
pracownikéw Wydziatu Rozwoju Spotecznego, dokona oceny i zaopiniuje
oferty oraz zaproponuje podziat Srodkéw na realizacje zadan.

Cztonkowie komisji nie mogg by¢ powigzani z oferentami w sposdb okreslony
w art. 24 ustawy kodeks postepowania administracyjnego. W zakresie
wytgczenia cztonkdw komisji majg zastosowanie przepisy art. 15 ust. 2d.


https://bip.gdansk.pl/link/115834/Klauzula-informacyjna-RODO

3)

4)

5)

6)

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 i 1940 z pézn. zm.).

Cztonek komisji konkursowej, ktory pozostaje z podmiotem biorgcym udziat
w otwartym konkursie ofert w takim stosunku prawnym lub faktycznym,

ze istniejg uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci, ma obowigzek
poinformowac o tym Przewodniczgcego i jest wytgczony z udziatu w ocenie
wszystkich ofert, ktére zostaty ztozone na dane zadanie w ramach otwartego
konkursu ofert.

Oceny dokonuje sie za posrednictwem elektronicznego generatora ofert
witkac.pl.

Wyniki konkursu komisja konkursowa przedktada Prezydentowi Miasta
Gdanska.

Komisja konkursowa moze zaproponowac inny podziat alokacji przeznaczonej
na realizacje zadan publicznych w ramach jednego zadania.

Prezydent Miasta Gdanska dokona na podstawie oceny dokonanej przez
komisje konkursowg wyboru podmiotéw, ktérym zostang przyznane dotacje.

Realizatorzy:

Oferty na realizacje zadania w ramach konkursu mogg sktadac:

1)

3)
4)
5)

zarejestrowane na terenie Rzeczypospolitej Polskiej organizacje pozarzagdowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz.
1491 i 1940 z p6zZm. zm.), niebedace jednostkami sektora finanséw
publicznych w rozumieniu art.9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.), a takze niedziatajgce

w celu osiggniecia zysku osoby prawne lub jednostki organizacyjne
nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktorym odrebna ustawa przyznaje
zdolnos$¢ prawng,

w tym fundacje i stowarzyszenia;

osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow

o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,

o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkoéw wyznaniowych oraz

o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

spotdzielnie socjalne;

spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig niedziatajgce w celu
osiggniecia zysku oraz przeznaczajace catos¢ dochodu na realizacje celéw



Xl

statutowych, ktére nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich
udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow

Finansowanie zadan:

1)

2)

3)

b)

Zlecenia wykonania zadan publicznych dokonuje sie w formie wsparcia,

tj. udzielenia dotacji na dofinansowanie ich realizacji, o ile nie zaznaczono
inaczej.

Dotacja bedzie udzielona na podstawie umowy zawartej zgodnie z przepisami
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

W ramach kosztéw projektu sfinansowaé mozna jedynie dziatania niezbedne
do jego realizacji. W ramach kosztoéw projektu pokryte mogg by¢ tylko koszty
kwalifikowane.

Koszty kwalifikowane to wydatki niezbedne do realizacji zadania

i bezposrednio zwigzane z jego realizacjg zgodnie z opisem dziatan,
harmonogramem i kosztorysem zawartym w ofercie, spetniajgce wymogi
racjonalnego gospodarowania srodkami publicznymi z zachowaniem zasady
najlepszych efektow z danych naktadow finansowych, poparte dowodami
ksiegowymi. Sg nimi np.

koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania;

koszty wynagrodzen, ktore:

dotyczg personelu zatrudnionego przy bezposredniej realizacji zadania (w tym
takze 0sOb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg, np. psychologa, pedagoga
itp.);

dotyczg personelu zatrudnionego do prowadzenia zwigzanych z obstuga

i administracjg realizowanego zadania, ktore zwigzane sg z wykonywaniem
dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym

z obstugg finansowg i prawng zadania;

wynikajg z umow o prace, umoéw zlecenia, umow o dzieto lub innych umédw
cywilnoprawnych, wraz ze sktadkami pracodawcy na ubezpieczenia spoteczne,
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

i Pracownicze Plany Kapitatowe oraz odpisami na Zaktadowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych. Kosztami kwalifikowanymi mogg by¢ réwniez dodatki
do wynagrodzen, o ile zostaty przyznane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami krajowymi, a zasady i warunki ich przyznawania zostaty
przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania Realizatora
(nie mogg miec charakteru uznaniowego). W przypadku Realizatoréw, ktorzy
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa nie sg zobowigzani do tworzenia
regulaminow, dodatki do wynagrodzen mogg byc¢ kwalifikowane, o ile zostang
odpowiednio udokumentowane i zatgczone do akt osobowych pracownika.



Srodki finansowe wyptacane sg do wysokosci budzetu kosztéw wynagrodzen.
Wynagrodzenia na poszczegdlnych rodzajach stanowisk przy realizacji zadania
finansowane z dotacji muszg by¢ ustalane przez Realizatora z uwzglednieniem
zasady réwnego traktowania podmiotow. Stawki wynagrodzen finansowane

z dotacji powinny by¢ na poziomie rynkowym i by¢ adekwatne do czynnosci
wykonywanych na danym stanowisku.

Ponadto:

b)

0)
d)
e)

podstawg wyptaty wynagrodzen sg umowy o prace, umowy zlecenia, umowy
o dzieto lub inne dokumenty;
praca wykonywana przez osoby, do ktérych odnoszg sie koszty
wynagrodzen, powinna by¢ zwigzana z realizacjg zadania;
koszty wynagrodzen powinny by¢ udokumentowane listami ptac,
rachunkami do umow zlecen lub o dzieto lub innymi dokumentami
z potwierdzeniem wyptaty (wycigg bankowy lub podpis potwierdzajgcy
odbidr wynagrodzenia wraz z przelewami do ZUS i US za ostatni miesigc
realizacji zadania, dokonanymi do korica trwania umowy);
w przypadku odpiséw na ZFSS Realizator powinien posiada¢ zestawienie
odpiséw na poszczegdlne osoby zatrudnione i finansowane z zadania,
dokument ksiegowy oraz przelew bankowy na konto ZFSS;
koszty zwigzane z obstugg i administracjg realizowanego zadania, ktore
zwigzane sg z wykonywaniem dziatah o charakterze administracyjnym,
nadzorczym i kontrolnym, w tym z obstugg finansowg i prawng zadania;
inne koszty, w tym koszty wyposazenia, publikacji i promocji;
amortyzacja posiadanych lub zakupionych w celu realizacji zadania sSrodkow
trwatych (w okresie trwania umowy);
koszty wktadu osobowego rozumianego jako nieodptatna praca wolontariuszy
lub cztonkdéw danej organizacji;
koszty wktadu rzeczowego rozumianego jako nieruchomosci, srodki
transportu, maszyny, urzadzenia itp;
koszty eksploatacyjne zwigzane z lokalem w czesSci zaangazowanej
do realizacji zadania,
koszty zwigzane z zapewnieniem dostepnosci.
Wydatki niekwalifikowane to:
koszty niezwigzane z projektem oraz koszty pokryte przez inne podmioty
dofinansowujgce (zakaz tzw. podwadjnego finansowania);
fundusze rezerwowe (0szczednosci na rzecz strat i mozliwych przysztych
dtugdw), dtugi, odsetki od dtugdw, dtugi niesciggalne;
produkcja materiatéw i publikacji dla celéw komercyjnych;
podatek VAT w sytuacji, gdy oferent ma mozliwos¢ odzyskania podatku VAT;
koszty zastgpienia personelu delegowanego do realizacji projektu;



g)
6)

7)

8)

zwigzane z zadaniem wydatki poniesione przez organizatora przed

i po okreslonym w umowie terminie ponoszenia wydatkéw;

zakup $rodka trwatego oraz wydatki inwestycyjne.

W przypadku przyznania dotacji w petnej wysokosci, o jakg oferent
wnioskowat, ztozona oferta jest wigzgca bez mozliwosci zmniejszenia wktadu
osobowego, wktadu rzeczowego, wysokosci finansowych srodkéw wiasnych

i Srodkéw z innych Zrodet, w tym wptat i optat adresatow zadania publicznego.
W przypadku przyznania dotacji w petnej wysokosci oferent moze jedynie
zaktualizowac harmonogram realizacji zadania publicznego w zakresie dat
realizacji poszczegdlnych dziatan. Aktualizacji dokonuje sie w systemie
witkac.pl.

W przypadku otrzymania dotacji w wysokosci mniejszej od wnioskowanej
oferent powinien utrzymac okreslony w ofercie procent finansowego wktadu
wtasnego w stosunku do wnioskowanej dotacji.

W przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej od wnioskowane;
whnioskodawca zobowigzany jest do okreslenia, czy zmniejsza zakres rzeczowy
realizacji zadania oraz do przedtozenia zaktualizowanego harmonogramu

i kosztorysu zadania, ktore stanowi¢ bedg podstawe do zawarcia umowy.
Aktualizacji dokonuje sie w systemie witkac.pl.

10) Po wybraniu oferty oraz podpisaniu umowy, w trakcie realizacji zadania

a)
b)

mozliwe jest dokonywanie przesuniecia wydatkow w kosztorysie pomiedzy
poszczegblnymi kategoriami, ale wymagajg uzyskania pisemnej zgody Miasta
zawsze, jezeli suma proponowanych zmian przekroczy 25% wartosci danej
kategorii wydatkow.

pierwsza kategoria to Koszty realizacji dziatan,

druga kategoria to Koszty administracyjne.

11) Wysokos¢ dotacji, o ktorg ubiega sie oferent, o ile w opisie zadania nie

wskazano inaczej, moze wynosi¢ do 99% finansowej wartosci projektu
(stanowigcej réznice kosztu catkowitego pomniejszonego o wartos¢ wktadu
osobowego, rzeczowego lub finansowego). Wysokos¢ wktadu wiasnego bedzie
podlegata ocenie na etapie oceny merytoryczne;j.

12) Przez koszty finansowane ze srodkdéw witasnych i z innych zrodet, w tym wptat

i optat adresatow zadania publicznego, rozumie sie m.in. wszystkie srodki
finansowe otrzymane przez organizacje pozarzadowa z innych zrédet
publicznych (np. z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego), od innych podmiotéw oraz osob trzecich na realizacje danego
przedsiewziecia (z wytgczeniem innej dotacji pochodzgcej z budzetu Miasta
Gdanska), srodki pozyskane z darowizn, sktadek i sprzedazy biletow badz
Srodki wypracowane przez organizacje, ktore zostaty przeznaczone na
realizacje danego projektu.



13) Minimalny wktad wtasny oferenta (rzeczowy, osobowy lub finansowy)
wynosi 1% wartosci projektu (sumy wszystkich kosztéw realizacji zadania).

14) Przez osobowy wktad wtasny nalezy rozumiec:

a) prace wolontariuszy udokumentowang zawartymi porozumieniami,
ich kartami pracy lub oswiadczeniami wolontariuszy o wykonaniu
powierzonych im zadan;

b) prace cztonkdw organizacji udokumentowang oswiadczeniami o wykonaniu
powierzonych zadan.

15) Oferent przy szacowaniu wielkosci wktadu osobowego bierze pod uwage
zadania, ktore powierzy do realizacji wolontariuszom bgdz swoim cztonkom,
czas realizacji tych zadan oraz koszty, jakie musiatby ponies¢, zatrudniajac
odptatny personel.

16) Przez rzeczowy wktad wtasny nalezy rozumie¢ wktad wiasny wniesiony
w postaci rzeczowej jako nieruchomosci, Srodki transportu, maszyny bgdz
urzgdzenia. Zasobem rzeczowym moze by¢ rowniez zaséb udostepniony
wzglednie ustuga Swiadczona na rzecz tej organizacji przez inny podmiot
nieodptatnie (np. ustuga transportowa, hotelowa, poligraficzna itp.),
planowana do wykorzystania w realizacji zadania publicznego.

17) Wartos¢ wktadu rzeczowego nalezy oszacowac na podstawie poréwnania
z cenami rynkowymi zakupu tozsamych towardw lub ustug oraz korzystania
ze wskazanych nieruchomosci, urzadzen lub przedmiotow.

18) Oferent moze wskaza¢ w ramach wktadu wtasnego rzeczowego i osobowego
wytgcznie takie komponenty, ktére bedg bezposrednio wykorzystane przy
realizacji zadania publicznego.

19) Pod pojeciem kosztu faktycznie poniesionego w okresie, ktorego dotyczy
umowa nalezy rozumie¢ wydatek poniesiony w znaczeniu kasowym w danym
okresie, tj. jako rozchod srodkow pienieznych z kasy lub rachunku
bankowego, powodujgcy faktyczny przeptyw srodkéw pienieznych od
podmiotu. Zasadg jest, ze dla uznania kosztu musi zaistnie¢ jednoczes$nie
koszt i wydatek w danym roku realizacji zadania. W przypadku umow
wieloletnich mozliwe jest uznanie wydatku na podstawie dokumentu
wystawionego w kolejnym roku, a dotyczgcego kosztéw za poprzedni rok,

z zastrzezeniem pkt 4 ppkt h (UWAGA: wydatek pomniejsza dotacje w roku,
w ktorym zostat faktycznie poniesiony).

20) Dowodem poniesienia kosztu jest optacona faktura VAT lub inny dokument
ksiegowy o réwnowaznej wartosci dowodowej wraz z dowodami zaptaty.
Dowodem zaptaty w przypadku ptatnosci gotowkowej jest dokument
ksiegowy z adnotacjg np. ,zaptacono gotéwka/forma ptatnosci: gotowka” lub
inny dokument potwierdzajgcy rozchéd z kasy podmiotu. Dowodem zaptaty
w przypadku ptatnosci bezgotéwkowej jest odpowiedni dokument bankowy
dokumentujgcy obcigzenia rachunku. Za date poniesienia wydatku przyjmuje
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sie dla wydatkéw dokonanych przelewem lub kartg ptatniczg - date obcigzenia
rachunku, natomiast dla wydatkéw dokonanych gotowka - date faktycznie
dokonanej ptatnosci.

21)W opisie umieszczonym na dowodach ksiegowych powinny znalez¢ sie

nastepujgce elementy:

1. pieczec podmiotu;

2. opis merytoryczny dokonanej operacji z podpisem witasciwej osoby;
3. podpisy 0s6b sprawdzajgcych dokument pod wzgledem:

a) merytorycznym,

b) formalno-rachunkowym,

€) zatwierdzajgcych wydatek do realizacji (gtdwnego ksiegowego i kierownika
podmiotu lub osoby odpowiadajgcej za finanse);

Dowody ksiegowe dokumentujgce wydatki pokrywane z dotacji powinny
rowniez zawiera¢ adnotacje (zgodnie z konkretng umowa):
~Sfinansowano ze srodkow ................

UMOWA NI eeeiveeicieececieeccieee e
ZdNia e,
Pozycja KOSZtOrysu .......cceeceeeenenne.
KWOTA oot
Data ...ccceevenen. Podpis ..ccccevverennene "

d) informacja o zaksiegowaniu wydatku:
“zatwierdzono do ujecia w ksiegach rachunkowych i zaptaty
w kwocie .....c..coe...

data ....cccevereeneenne. POAPIS e

22) Zapis o zastosowanym trybie udzielenia zamoéwienia publicznego na dostawe

lub ustuge,

23)informacje o zrédtach finansowania danego wydatku (wysokos$¢ wydatku

pokrytego z dotacji i wydatku pokrytego z innych zrodet),

24)informacje o formie i terminie realizacji ptatnosci:

a) przelew
b) gotowka

Kryteria oceny ofert:

1)

2)
3)

Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty okreslone sg w karcie
oceny oferty, stanowigcej Zatgcznik nr 1 do niniejszych Szczegotowych
warunkéw otwartego konkursu ofert.

Oferta podlega ocenie formalnej i merytorycznej.

Kryteria oceny formalnej:



b)

0)

7)

oferta powinna byc ztozona za posrednictwem

elektronicznego generatora ofert Witkac.pl w terminie okreslonym

w Szczegotowych warunkach otwartego konkursu ofert przez podmiot do tego
uprawniony,

potwierdzenie ztozenia oferty zawierajgce sume kontrolng zgodng z wersjg
elektroniczng oferty ztozonej w generatorze ofert Witkac.pl, powinno zostac
ztozone w terminie i miejscu okreslonym w Szczegotowych warunkach
otwartego konkursu ofert

potwierdzenie ztozenia oferty powinno by¢ podpisane przez osoby
upowaznione do sktadania oswiadczen woli w sprawach majatkowych w
imieniu oferenta/éw lub ustanowionego petnomocnika, zgodnie z zapisami
wynikajgcymi z dokumentu okreslajgcego osobowos$¢ prawng, Oferta powinna
zawiera¢ kompletne i aktualne zatgczniki elektroniczne ztozone w generatorze
ofert Witkac.pl

w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru
dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta/éw.
w przypadku, gdy oferent jest spotkg prawa handlowego, o ktérej mowa

w art.3 ust.3 pkt.4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 i 1940 z p6zn. zm,) do
oferty powinna zosta¢ dotgczona kopia umowy lub statutu spoétki
potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem Kryteria oceny merytorycznej:
Kryteria oceny merytorycznej:

ocena dotychczasowej wspotpracy,

mozliwos¢ realizacji zadania,

jakos¢ realizacji zadania,

kalkulacja przewidywanych kosztéw, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania.

Na podstawie oceny realnosci, rzetelnosci i jednoznacznosci opisu
wykazywanego przez oferenta wktadu witasnego niefinansowego komisja
konkursowa moze obnizy¢ liczbe punktdédw przyznang za procentowy udziat
wktadu wiasnego niefinansowego.

Oferent, opisujgc w ofercie zasoby kadrowe, ktére bedg wykorzystywane
podczas realizacji zadania, nie bedzie uwzgledniat danych osobowych.
Rozstrzygniecie nastepuje z uwzglednieniem zastrzezen organizatora
konkursu wymienionych w pkt.15 niniejszych szczegdtowych warunkéw
konkursu
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Sposéb informowania o wynikach konkursu:

Wyniki konkursu - z podaniem nazwy podmiotu, nazwy projektu i wysokosci
przyznanej dotacji - ogtasza Prezydent przez wywieszenie ogtoszenia na tablicy
ogtoszen Urzedu Miejskiego w Gdansku, publikacje na stronach internetowych
Miasta oraz za posrednictwem elektronicznego generatora ofert witkac.pl
niezwtocznie po zakonczeniu postepowania konkursowego.

Istotne postanowienia dotyczace umowy i jej tresci:

Niniejszy konkurs bedzie stanowit podstawe do zawarcia umow na realizacje
zadan publicznych w latach 2025 - 2028.

Zastrzezenia oglaszajgcego:

a) Oferty ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie bedg rozpatrywane
w konkursie.

b) Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do nierozdysponowania
wszystkich srodkéw przewidzianych w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

c) Przed zawarciem umowy organizator konkursu moze zazgdac od oferenta
zaswiadczen dotyczgcych rozliczen podatkowych oraz sktadek
na ubezpieczenia spoteczne.

d) Przed zawarciem umowy organizator konkursu moze zazgdac od oferenta
dokumentow potwierdzajacych ztozone pod ofertg osSwiadczenia.

e) Przed zawarciem umowy organizator konkursu¢ moze zazgdac od oferenta
uzupetnienia szczego6towej informacji o poziomie dostepnosci zgodnej ze
~Standardem minimum”.

f) Organizacja pozarzgdowa moze otrzymac dotacje na wiecej niz jedno zadanie
w ciggu roku.

Zasady przyznawania dotacji:

Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:

1) realizacje tego samego zadania publicznego w catosci lub w czesci, na ktorg
organizacja uzyskata dofinansowanie w innym konkursie finansowanym
z budzetu Miasta (zakaz tzw. podwdjnego finansowania wydatku tj.
zrefundowanie catkowicie lub czeSciowo danego wydatku wiecej niz raz);

2) zakup nieruchomosci;

3) wydatki inwestycyjne oraz wydatki na zakup srodkow trwatych (art.3 ust.1 pkt.
15116 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 poz.
120 z pdzn. zm.) oraz art.16a ust.1 w zwigzku z art.16d ust.1 ustawy z dnia
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15 lutego 1992 o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz.U. z 2023 r.
poz. 2805 z pézn. zm.);

4) finansowanie kosztéw dziatalnosci gospodarczej;

5) dziatalnos$¢ polityczng lub religijng;

6) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym

Zawartosc ztozonej oferty oraz wymagane zatgczniki:

a) Oferta powinna by¢ ztozona wytacznie za posrednictwem elektronicznego
generatora ofert witkac.pl.

b) Do oferty w generatorze nalezy zatgczy¢ skany kopii umowy lub statutu spotki
potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem - w przypadku, gdy oferent jest
spotkg prawa handlowego, o ktérej mowa w art.3 ust.3 pkt.4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
22024 r. poz. 1491 i 1940).

c¢) Dodatkowo w generatorze mozna zatgczyc¢ skany:

a) rekomendacji dla organizacji,

b) umowy partnerskiej lub oswiadczenia partnera o wspotpracy i zapewnieniu
miejsca dla realizacji zadan,

c) inne dokumenty zwigzane ze specyfikg realizacji wskazanego zadania
publicznego.

Realizacja zadan w ramach otwartego konkursu ofert w roku
poprzednim i biezgcym:

Wykaz zadan realizowanych w roku poprzednim w ramach otwartego konkursu
ofert jest umieszczony na stronach internetowych Miasta Gdanska w formie
Internetowej Ksiegi Dotacji. Zadania planowane na 2025 rok ujete sg w uchwale
nr VII1/113/24 Miasta Gdanska z dnia 24 pazdziernika 2024 roku w sprawie
przyjecia ,Programu wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzgdowymi
na rok 2025".

Sprawozdanie koncowe z wykonania zadania publicznego:

1) Sprawozdania z realizacji zadanh publicznych w tym koricowe i czeSciowe
nalezy ztozy¢ w sposob i w terminach zgodnych z umowg o dofinansowanie.
2) Wzory dokumentow zwigzanych z realizacjg zadan publicznych okresla
Rozporzadzenie Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw
umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2024 r. poz. 2057).
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3)

4)

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Oferent zobowigzuje sie do opisania w sprawozdaniu koncowym sposobu w
jaki realizowat wymogi dostepnosci.

Oferent zobowigzuje sie umiesci¢ w sprawozdaniu, w czesci lll. Dodatkowe
informacje wzoru sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 3 i 6 nastepujace dane
liczba dzieci i mtodziezy do 18 lat w podziale na pte¢;

liczba os6b dorostych (19-59 r.z.) w podziale na pte¢;

liczba senioréw (60+) w podziale na pte¢;

liczba wolontariuszy akcyjnych w podziale na pte(;

liczba wolontariuszy dtugoterminowych (zaangazowanie min. 3 miesigce) w
podziale na pte¢;

liczbe pracownikéw (statych lub zatrudnionych czasowo zaangazowanych w
realizacje projektu) w podziale na ptec.

Podstawa prawna:

Otwarty konkurs ofert jest organizowany na podstawie:

1)

2)

3)

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego

i o wolontariacie.

Uchwalty nr VIII/113/24 Rady Miasta Gdanska z dnia 24 pazdziernika 2024

w sprawie przyjecia ,Programu wspoétpracy Miasta Gdanska z organizacjami
pozarzgdowymi na rok 2025.

Strategii ,Gdansk 2030 Plus Strategia Rozwoju Miasta”, przyjetym uchwatg
Rady Miasta Gdanska nr LIV/1363/22 z dnia 29 wrzesnia 2022 roku.

Zalaczniki niniejszych warunkéw:

Zatgcznik nr 1: Karty oceny oferty.

Zatgcznik nr 2: Pytania pomocnicze do informacji o dziataniach podejmowanych

w celu zapewnienia dostepnosci osobom o szczegdlnych potrzebach w obszarze

architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-informacyjnym i spotecznym.



Zatgcznik nr 1 do
Zatgcznika do Zarzadzenia nr
Prezydenta Miasta Gdanska

zdnia
Status oceny: pozytywna / negatywna / do
poprawy
Numer oferty:
Tytutoferty: s

Nazwa organizacji / 8rupy: e
Data:

Karta oceny formalnej
oferty ztozonej w konkursie:
/tytut konkursu/

Lp. Kryteria Wartos¢ Uzasadnienie

Oferta zostata ztozona za posrednictwem Tak/Nie

elektronicznego generatora ofert Witkac.pl w terminie
" lokreslonym w Szczego6towych warunkach otwartego
konkursu przez podmiot do tego uprawniony.

Potwierdzenie ztozenia oferty zawierajgce sume Tak/Nie
kontrolng zgodng z wersjg elektroniczng oferty ztozonej
2. \w generatorze ofert Witkac.pl, zostato ztozone

w terminie i miejscu okreslonym w Szczegdtowych
warunkach otwartego konkursu ofert.

Potwierdzenie ztozenia oferty jest podpisane przez Tak/Nie/Do

osoby upowaznione do sktadania oéwiadczery woliw ~ [POPrawWy
sprawach majatkowych w imieniu oferenta/éw lub

3. |ustanowionego pethomocnika zgodnie z zapisami
wynikajgcymi z dokumentu okreslajgcego osobowosc
prawna.




Tak/Nie/Do
poprawy/ Nie

4 Oferta zawiera kompletne i aktualne zatgczniki dotyczy
" lelektroniczne ztozone w generatorze ofert Witkac.pl
w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji Tak/Nie/Do
43 podmiotéw niz wynikajgcy z Krajowego Rejestru poprawy/ Nie
"|Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument |dotyczy
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu
Oferenta/ow.
oferta posiada zatgczniki wymienione w ogtoszeniu: kopie Tak/Nie/Nie
dotyczy

umowy lub statutu spétki potwierdzong za zgodnosé z
4.ploryginatem - w przypadku, gdy oferent jest spotkg prawa
handlowego, o ktérej mowa w art.3 ust.3 pkt.4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie

Podpis oceniajgcego

podpis pracownika dokonujgcego
oceny formalnej oferty

Uwagi dotyczgce brakéw formalnych:




d iedni

Ad. Uzupetnienie brakéw formalnych odpowie r?le
zaznaczy¢

Ad.3 uzupetnienie brakujgcych podpiséw pod poswiadczeniem ztozenia

"~ loferty
Ad.4|Uzupetnienie zatgcznikdéw do oferty
data dokonania uzupetnienia podpis przedstawiciela oferenta

. Oferta zostata uzupetniona i zakwalifikowana do Il etapu konkursu*

. Oferta nie zostata uzupetniona i podlega odrzuceniu ze wzgledéw formalnych*

*wiasciwe podkreslic

podpis pracownika dokonujgcego
oceny formalnej oferty




. Ocena merytoryczna oferty

Przyzna
. Skala Y
Kryteria ne
ocen
punkty
Zgodnosc oferty ze Szczegdtowymi warunkami otwartego
konkursu ofert, politykami miejskimi oraz celami wskazanymi Tak/Nie
w szczegbtowych warunkach otwartego konkursu ofert.
- . p od -3 do
Analiza i ocena dotychczasowej wspétpracy od -3 do 0 pkt 0 pkt
d-1d
Rzetelnos¢ Oferenta © ©
0 pkt
Brak zastrzezen lub brak doswiadczenia we wspotpracy z 0
Oferentem
W ciggu ostatnich trzech lat.
Oferent nie wywigzat sie nalezycie z realizacji wczesniej 1
powierzonych zadan.
d-2d
Terminowos¢ Oferenta © ©
0 pkt
Brak zastrzezen lub brak doswiadczenia we wspotpracy z
Oferentem 0
W ciggu ostatnich trzech lat
Oferent nieterminowo rozliczat i sprawozdawat sie z realizacji 5
wczesniej powierzonych zadan.
od 0 do

Mozliwos€ realizacji zadania

14 pkt




Diagnoza

od0do2

Brak diagnozy lub jest nieadekwatna do zadania.

Diagnoza jest ogodlnikowa, nieprecyzyjna, brak znajomosci
potrzeb/problemdéw mieszkancow, nieuwzglednione dane lokalne
lub nieaktualne dane.

Szczegbtowa i aktualna diagnoza, Oferent wykazat sie znajomoscia
potrzeb/problemdéw mieszkancéw, uwzgledniono dane lokalne.
(wskazano metody i narzedzia ich rekrutacji, okreslono przyczyny i
skutki problemow i potrzeb).

Miejsce realizacji zadania

od0do2
pkt

Brak okreslenia miejsca lub wskazane miejsce jest niezgodne

ze szczegbtowymi warunkami konkursu.

Opis miejsca jest zbyt ogdlny.

Opis miejsca jest wyczerpujacy, zgodny z wymogami zapisow
zawartych w Szczego6towych warunkach otwartego konkursu ofert.

Charakterystyka grupy docelowej (adresaci zadania)

od0do2
pkt

Brak opisu grupy, do ktorej oferent adresuje swoje dziatania.

Ogodlnikowo opisana grupa docelowa (brak uzasadnienia, nie
wskazano liczebnosci grupy docelowej lub jest niespdjna w
poszczegbdlnych miejscach oferty.

Szczegbtowo opisana grupa docelowa (z uzasadnieniem wyboru
majacym odzwierciedlenie w diagnozie, wskazane i spdjne liczby
beneficjentow).

Sposéb rozwigzania probleméw / zaspokojenia potrzeb
odbiorcow zadania

od 0do 2
pkt

Brak opisu lub opis nieadekwatny wzgledem diagnozy.




Opis sposobu rozwigzywania probleméw jest nieprecyzyjny,
ogolnikowy, nie do konca spdjny z diagnoza.

Szczegbtowy opis rozwigzywania problemdéw i zaspokajania

2
potrzeb odbiorcow zadania, zgodny z diagnoza.
3 Komplementarnos¢ z innymi dziataniami podejmowanymi od 0 do 2
" | przez organizacje lub inne podmioty pkt
Dziatania nie sg spdjne z innymi dziataniami organizacji. 0
Dziatania nie sg do konca spdjne z innymi dziataniami organizacji
oraz innych podmiotow !
Dziatania sg komplementarne z wiekszoscig dziatan organizacji. 2
9 Doswiadczenie oferenta w realizacji zadan o podobnym od 0 do 2
" [charakterze pkt
Oferent nie opisat doswiadczenia w realizacji zadan o podobnym 0
charakterze
Niewystarczajgce doswiadczenie Oferenta, lecz opisano
doswiadczenie kadry w realizacji zadan o podobnym charakterze. !
Wystarczajgce doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym 5
charakterze.
od 0do 2
10. | Okreslenie terminu i realizacji dziatan, realnos$¢ terminu. okt
Brak okreslenia termindw dziatan, okreslone terminéw jest 0
nierealistyczne.
Terminy okreslono w sposéb ogdlnikowy. 1
Precyzyjnie okreslono terminy realizacji poszczegolnych dziatan, 5
terminy sg realne i spdjne.
Proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy od 0 do
udziale ktérych Oferent bedzie realizowac zadanie publiczne 19 pkt




1 Zaktadane rezultaty realizacji zadania (planowany poziom |od 0 do 3
" | osiggniecia rezultatéw, ich trwato$é, sposéb monitorowania) pkt
Brak opisu rezultatow. 0
Opis zawiera wszystkie wskazane elementy, jednak rezultaty sg 1
niewymierne i nieadekwatne do zaproponowanych dziatan.
Precyzyjnie okreslone rezultaty, ktére sg wymierne i adekwatne do
podejmowanych dziatah. Opis zawiera wszystkie wskazane 2
elementy. Niewtasciwie dobrano narzedzia monitorowania.
Precyzyjnie okreslone rezultaty, ktére sg wymierne i adekwatne do
podejmowanych dziatah. Opis zawiera wszystkie wskazane 3
elementy. Wtasciwie dobrano narzedzia monitorowania.
Od0do
12. | Trwatosé rezultatéw 2
Brak opisu trwatosci rezultatéw. 0
Wykorzystanie rezultatow opisano w sposob lakoniczny. 1
Trwatosc¢ rezultatow okreslono w sposéb wyczerpujacy z 2
uwzglednieniem miejsca objetego dziataniami projektowymi.
13 Adekwatnos¢ proponowanych dziatan do osiagniecia|od 0do 2
" | okreslonego celu pkt
Dziatania nie sg odpowiednie do osiggniecia celu/ow. 0
Nie wszystkie dziatania odpowiadajg realizacji celu/ow. 1
Wszystkie dziatania odpowiadajg realizacji celu/éw. 2
14 Kwalifikacje oraz doswiadczenie oséb zaangazowanych w od 0 do 2
" | realizacje zadania w tym wolontariuszy pkt
Brak opisu kwalifikacji os6b zaangazowanych w realizacje zadania. 0

Opis kwalifikacji os6b zaangazowanych w realizacje zadania
potwierdza mozliwos$¢ prawidtowej realizacji zadania.




Opis kwalifikacji oséb zaangazowanych w realizacje zadania 2
potwierdza mozliwos$¢ realizacji zadania na wysokim poziomie.

15 Sposéb ewaluacji zadania (wybér narzedzi ewaluacyjnych |od 0 do 2

" | powinien wynika¢ ze specyfiki zadania). pkt
Oferent nie opisat sposobu ewaluacji zadania lub opis narzedzi 0
jest nieadekwatny.

Opis sposobu ewaluacji zadania jest niedoktadny, a narzedzia 1
opisane nieprecyzyjnie.

Ewaluacja zadania jest opisana precyzyjnie i adekwatnie do 2
podejmowanych dziatan. Narzedzia ewaluacyjne zostaty doktadnie
opisane oraz sg odpowiednie zaréwno dla ewaluowanego zadania

jak i grupy docelowe;.

16 Innowacyjnos¢ (np. uzycie nowych metod realizacji zadania) | od 0 do 2

" | i/lub zastosowanie dobrych praktyk pkt
Brak cech innowacyjnosci oraz zastosowania dobrych praktyk. 0
Oferent nie odnidst sie do innowacyjnosci w podejmowanych
przez siebie dziataniach, cze$¢ z nich mozna jednak uznac za 1
dobre praktyki.

Oferta posiada cechy innowacyjnosci, ktére zostaty szeroko i
precyzyjnie opisane. W trakcie realizacji zadania uwzgledniono tez 2
dziatania uznane za dobre praktyki.

17. | Wspétpraca z innymi podmiotami od ::k'io 3
Brak opisu wspotpracy, brak opisu podmiotéw wspoétpracujacych. 0
Wspétpraca opisana wytgcznie jako wymiana informacji i zasobéw
pomiedzy organizacjami/instytucjami lub wypisano jedynie 1
organizacje z ktorymi oferent planuje wspoétpracowac.

Opisano sposoéb i rodzaj wspotpracy z innymi podmiotami,
przypisano role w projekcie. 2
Ztozono oferte wspdlng ze szczegbtowo i precyzyjnie opisang 3

wspotpracg pomiedzy partnerami.




Ocena informacji o zakresie i sposobie realizacji ,,standardu

18 minimum” dostepnosci oferty dla oséb ze szczeg6Inymi od 0 do 2
" | potrzebami oraz dostepnosci spotecznej oferty dla os6b pkt
zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Brak opisu. 0
Niepetny, niewystarczajgcy opis sposobu realizacji standardu
minimum dostepnosci dla 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami oraz 1
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Odpowiedni dla zaproponowanych dziatan opis sposobu realizacji
standardu minimum dostepnosci dla oséb ze szczeg6Inymi 2
potrzebami oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
19 Ocena informacji o zakresie i sposobie realizacji zasad|od 0do 1
" | zréwnowazonego rozwoju pkt
Niepetna lub brak 0
Adekwatna do zaproponowanej oferty 1
Kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w Od 0do
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania 13 pkt.
Rzetelnos¢ i przejrzystos¢ przedstawionej kalkulacji kosztéw. |od 0 do 3
20 Koszty powinny by¢ zgodne z dziataniami, posiadac pkt
" | prawidtowe rodzaje miar, liczby jednostek i koszty
jednostkowe.
21 Racjonalnosé i realnos¢ zaplanowanych kosztéw w stosunku |od 0 do 3
" | do zatozonych dziatai. pkt
Planowany udziat sSrodkéw finansowych wtasnych lub od 0do 3
22. |srodkoéw pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania pkt.
publicznego
powyzej 0% do 10% 1
powyzej 10% do 20% 2
powyzej 20% 3




od0do1

23. | Zasoby rzeczowe
y pkt
Oferent nie opisat zasobdw rzeczowych lub opisane zasoby nie 0
wynikaja z potrzeb realizacji zadania.
Zasoby rzeczowe zostaty opisane w sposéb precyzyjny i wynikajg z 1
potrzeb realizacji zadania.
Planowany udziat wktadu niefinansowego (rzeczowego oraz|od 0 do 3
24. osobowego, w tym Swiadczen wolontariuszy i pracy spotecznej pkt
cztonkoéw)
powyzej 0% do 10% 1
powyzej 10% do 20% 2
powyzej 20% 3
Max. 46
Suma punktéw ax
pkt.

Ocena Komisji Konkursowej - propozycja dofinansowania:

Podpis Przewodniczgcego Komisji Konkursowej




Zatgcznik nr 2 do

Zatgcznika do Zarzgdzenia nr
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia

PYTANIA POMOCNICZE DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI
PODCZAS REALIZAC)I ZADANIA PUBLICZNEGO

Zgodnie z zapisami ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami (UzD)
Urzad Miejski w Gdansku musi zadbac o jej zapewnienie na wskazanym w ustawie minimalnym
poziomie, zwanym ,standardem minimum”.

Obowigzek ten dotyczy réwniez organizacji pozarzgdowych realizujgcych zadania publiczne na
zlecenie Miasta Gdanska na podstawie zawartej umowy.

Dostepnos¢, zgodnie z zapisami UzD obejmuje takie obszary, jak dostepnos¢ architektoniczna,
cyfrowa i informacyjno-komunikacyjna.

Zgodnie z gdanskimi politykami miejskimi dostepno$¢ obejmuje réwniez obszar spoteczny
(dostepnosc¢ spoteczna), rozumiany jako dostepnos¢ dla réznych grup odbiorcéw, w szczegdlnosci
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Kazda organizacja sktadajgca oferte na realizacje zadania publicznego Miasta Gdanska jest
zobowigzana opisa¢ poziom dostepnosci realizowanego zadania w zakresie ,standardu
minimum?”.

Oferent jest zobowigzany wskazac¢ obszary, w ktérych nie jest w stanie w sposéb
samodzielny zapewnic¢ dostepnosci zgodnie z ww. ,,standardem minimum.”

Pytania pomocnicze w tabeli 1 wynikajag z ,standardu minimum” UzD i sluza
do stworzenia opisu poziomu i brakéw w dostepnosci.

Brak opisu dostepnosci oferty, zgodnej ze ,standardem minimum”, stanowi podstawe
do odrzucenia oferty na etapie oceny merytorycznej jako niezgodnej ze szczegdlnymi warunkami
konkursu.

Szczego6towose i kompleksowos¢ ww. opisu jest oceniana w czasie oceny merytorycznej oferty (11
punktéw).

Opisanie i zapewnienie dostepnosci spotecznej nie jest obowigzkowe, ale jest dodatkowo
punktowane przy ocenie merytorycznej oferty (5 punktéw). Lista pytart pomocniczych dotyczgcych
dostepnosci spotecznej znajduje sie w tabeli nr 2.

Aby wesprze¢ organizacje pozarzgdowe w zwiekszaniu dostepnosci dziatan, Gdansk zleca zadanie
publiczne utworzenia konsorcjum organizacji - ekspertéw w zakresie kazdego rodzaju dostepnosci
(tzw. Lider Dostepnosci). Zadaniem Lidera jest m.in. doradztwo
i edukowanie w obszarze dostepnosci, wsparcie w znalezieniu dostepnej architektonicznie
przestrzeni lub wspdlne poszukanie alternatywnych rozwigzah podczas realizacji zadania
publicznego przez organizacje.

Jezeli do organizacji zglosi sie osoba ze szczegélnymi potrzebami, ktére pokrywaja
sie z obszarami dostepnosci, ktdrej organizacja nie jest w stanie zapewni¢ samodzielnie,
organizacja powinna skorzystac ze wsparcia Lidera Dostepnosci.



1.

5)

6)

LISTA PYTAN POMOCNICZYCH DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI
(Tabela nr 1)

Opisz, w jaki sposéb osoba ma mozliwos¢ skontaktowania sie z organizacjg w
celu uzyskania informacji o jej dziatalnosci zgodnie ze swoimi potrzebami, np.
informacja przekazana telefonicznie osobie niewidomej, za posrednictwem
ttumacza migowego osobie gtuchej itp. (art.6 ust.3 pkt.d UzD)
Czy do budynku, w ktérym realizowane jest zadanie publiczne, mozna wejs¢ z
psem asystujgcym? (art.6 ust.1 pkt.d UzD)

Q TAK

Q NIE

Q NIE DOTYCZY
Czy w budynku znajduje sie informacja nt. rozktadu pomieszczen, w ktérych
realizowane jest zadanie, w formie (art 6 ust.1 pkt.c UzD):
a) formie wizualnej i dotykowej? (np. tablica wydrukowana drukiem wypuktym)

Q TAK

Q NIE

O NIEDOTYCZY (dlaczego?) ..c.cceveeveervevereeienieenens
b) Gtosowej? (np. informacja gtosowa o lokalizacji osoby w budynku,

przekazywana za posrednictwem np. aplikacji)

Q TAK

O NIE

O NIE DOTYCZY (dlaczego?) ..cccevveeveereeeeenenieiennees
c) Innej? (prosze opisac w jakiej) ...cccevvervvererveerieneenenn
Czy budynek posiada winde? (art.6 ust.1 pkt.b UzD)

Q TAK

O NIE

O NIE DOTYCZY (dIaczego?) ....ccecveveerveveneerieneenens
Czy do budynku prowadzi pochylnia lub podnosnik np. dla wozkéw? (art.6 ust.1
pkt.b UzD)

Q TAK

Q NIE

O NIE DOTYCZY (dIaczego?) ..coevveveeneeeeeeieereenenn
Czy w budynku zapewniono przestrzen wolng od barier stojgcych na drodze lub
zagrazajacych potknieciem?
Barierg moge by¢ np. materiaty promocyjne (np. roll-upy), Smietniki, donice z
duzymi kwiatami, krzesta, nieoznaczone filary znajdujgce w ciggu
komunikacyjnym. (art.6 ust.1 pkt.a UzD)

Q TAK



Q NIE
O NIEDOTYCZY (dlaczego?) ..c.ceevveveeeeereneeieneenens
7) Czy plan ewakuacyjny budynku jest dostepny i uwzgledniajgcy mozliwosci i
ograniczenia oséb ze szczeg6lnymi potrzebami? (art.6 ust.1 pkt.e UzD)
Q TAK
Q NIE
O NIEDOTYCZY (dlaczego?) ..c.ceevveveeeeereneeieneenens
8) Czy strona internetowa organizacji jest dostosowana do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig, zgodnie z wytycznymi WCAG 2.1:
m.in. opcja zastosowania kontrastu, mozliwos¢ powiekszenia tekstu,
zastepowanie tekstu grafikg, kompatybilnos¢ z urzgdzeniami mobilnymi,
poruszanie sie po stronie za pomocg klawiatury. (art.6 ust.2 UzD)
Q TAK
O NIE
O NIEDOTYCZY (dlaczego?) ....ccecvererverrerveriennennns
9) Czy na stronie internetowej organizacji dostepna jest informacja o zakresie jej
dziatalnosci w postaci elektronicznego pliku, zawierajgcego tekst odczytywany
przez urzgdzenia asystujgce, nagranie tresci w polskim jezyku migowym oraz
informacji w teksScie tatwym do czytania? (art.6 ust.3 pkt.c UzD)
Q TAK
Q NIE
O NIEDOTYCZY (dlaczego?) ..c.ccevvevververeneeienieeneens
10) Czy wydarzenie / dziatanie jest ttumaczone na polski lub inny (wedtug potrzeby)
jezyk migowy lub realizowane przy wsparciu alternatywnych metod komunikacji
(np. czy zapewniony jest ttumacz jezyka migowego lub aplikacja do ttumaczenia
jezykdéw migowego i méwionego)? (art.6 ust.3 pkt.a UzD)
Q TAK
O NIE
11) Czy w trakcie wydarzenia jest mozliwosc¢ skorzystania z petli indukcyjnej,
wspomagajgcej styszenie z aparatéw stuchowych, lub innych technologii
wspomagajgcych styszenie? (art.6 ust.3 pkt.b UzD)
Q TAK
Q NIE
O NIEDOTYCZY (dIaczego?) ..ccceevvereerverrerveiesinennns



LISTA PYTAN POMOCNICZYCH DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI SPOLECZNE])
(Tabela nr 2)

. Czy termin wydarzenia nie koliduje ze Swietami religijnymi réznych wyznan?
O TAK
Q NIE
. Jezeli obowigzuje formularz zgtoszeniowy, czy osoby uczestniczgce mogg zgtosic
w nim szczegolne potrzeby, np. w poruszaniu sie, zywieniowe (diety, nietolerancje
zywieniowe, aspekty etyczne lub tradycje kulturowe i religijne) lub jezykowe?

O TAK

Q NIE
. Czy miejsce wydarzenia jest neutralne religijnie (nie zawiera symboli religijnych)?

Q TAK

Q NIE

0 NIEDOTYCZY
Czy w budynku znajdujg sie pomieszczenia 0séb ze szczegdlnymi potrzebami i
ich opiekundéw (np. do karmienia dzieci, stuzgce wyciszeniu np. dla os6b
przebodzcowanych lub w spektrum autyzmu, oddzielne pomieszczenia do
przewijania osob zaleznych)?

Q TAK

O NIE

Q NIE DOTYCZY
. Czy w materiatach promocyjnych i informacyjnych uzywacie jezyka wrazliwego na
ptec (np. uwzglednianie zenskich form, uzywanie feminatywdw)? Czy materiaty
lub prezentacje w czasie wydarzenia nie powielajg stereotypéw lub uprzedzen
dotyczacych réznych grup spotecznych?

Q TAK

Q NIE
. Czy wydarzenie jest dostepne w innych jezykach niz polski? Czy materiaty
promocyjne i informujgce o projekcie / wydarzeniu i napisy do nagrania z
wydarzenia sg dostepne dla oséb niemdwigcych po polsku?

Q TAK

Q NIE
. Czy wsrdd osob prezentujgcych / wystepujacych zadbano o réznorodnosé np.
wieku, ptci czy doswiadczen?

Q TAK

Q NIE
. Czy zespot obecny na wydarzeniu posiada podstawowg wiedze z zakresu obstugi
lub asysty dla uczestnika, ktéry jest osobg ze szczegdlnymi potrzebami (z
niepetnosprawnosciag, oséb niemdéwigcych po polsku itp.)? Czy posiada
podstawowga wiedze z zakresu réznorodnosci i odnosi sie z szacunkiem do



10.

wszystkich 0sob, niezaleznie od ich tozsamosci, poziomu sprawnosci, wyznania
itd.?

O TAK

Q NIE
Czy w czasie wydarzenia istnieje mozliwos¢ zgtoszenia potrzeby pomocy lub
naduzyc (np. dostepni sg wolontariusze lub personel do pomocy, interwencji,
dostarczenia informacji)?

Q TAK

O NIE
Czy rozktad jazdy komunikacji publicznej w poblizu miejsca wydarzenia pozwala
na powrot po jego zakonczeniu?

O TAK

Q NIE



